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Nous recrutons!

Enseignant.e francais
REMPLACEMENT - de la Rentrée 2026 jusqu’en janvier 2027 avec possibilité de prolongation

POURQUOI
TRAVAILLER A NF

Fonds de pension
RREGOP

Echelle salariale
52 799% 4105 432%

CONGES

Deux semaines de relache
Deux semaines a Noél
Banques de congé santé et
personnel avantageuses

DEVELOPPEMENT
<> PROFESSIONNEL
Mentorat pour houveaux

enseighantEs
Formation continue

m UN MILIEU DE TRAVAIL
BIENVEILLANT
C\QQ/Q Programme d'aide aux
employés
Télémédecine
Centre d'entrainement

Lep | du Collége iéres est soumis a la
Loi sur la laicité de I'Etat. Cette Loi prévoit, notamment,
rii iction pour | des employés de porter un
signe religieux et I'obligation d’exercer ses fonctions a visage
dé t. Pour en itre plus sur cette loi :

Loi sur la laicité de I'Etat.

POSTULEZ DES
MAINTENANT!

Veuillez nous faire parvenir

votre CV et lettre de
motivation par courriel a
rh@collegenf.ca

COLLEGE

SI VOUS AVEZ LE COEUR BIENVEILLANT ET LA TETE INNOVANTE,
JOIGNEZ-VOUS A NOTRE EQUIPE DE CREATEURS DE PASSIONS!

Tous les membres de la communauté NF souhaitent le meilleur pour nos éléves.
Nous voulons les accompagner et contribuer a leur autodépassement. Animé par
cet altruisme, notre environnement de travail est humain, respectueux et inclusif.

Toujours a la recherche de nouvelles facons de faire pour engager nos jeunes, nous
donnons les moyens a notre équipe de réaliser des projets audacieux qui sortent
des sentiers battus.

VOTRE ROLE

A titre d'enseignantE au Collége NF, vous aurez comme mandat:

¢ de transmettre votre passion et vos connaissances;

o d'éveiller la curiosité et la passion des éléves par une approche pédagogique
innovante ;

e d'accompagner vos éléves dans leur épanouissement et les encourager a se
dépasser ;

o d'étre et d'agir en concordance avec les valeurs d'engagement, de respect et
d'humanisme du Collége NF.

VOTRE OPPORTUNITE

Joindre I'équipe NF est I'occasion de faire partie d'une équipe qui aime s'entraider
entre colléegues, oser de nouvelles facons de faire, mettre sur pied des projets
stimulants, s'impliquer pour redonner a la communauté, échanger leurs
connaissances, s'amuser et socialiser. NF valorise ses enseignants et se soucie de
les appuyer dans leur réle, leur fournir les bons outils, contribuer a leur croissance
professionnelle et leur offrir un environnement de travail sain et bienveillant.

VOS FORCES ET VOS COMPETENCES

e Vous détenez les diplomes et les accréditations nécessaires pour enseigner ;
e Vous favorisez |'utilisation de technologies dans la salle de classe ;
e Vous étes chaleureux et aimez interagir avec les gens.

Découvrez pourquoi 96% des membres du
personnel NF recommandent leur employeur!

L f NONin

4 collegenf.ca/nous-joindre/emplois


https://www.facebook.com/CPNF.Outaouais
https://www.instagram.com/conseilnf/?hl=fr
https://www.linkedin.com/school/2979747/admin/
https://collegenf.ca/nous-joindre/emplois/
mailto:inforh@collegenf.ca
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/L-0.3
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